
2
FEB 2024

Vol.453

●ＳＤＧｓ実践例紹介コーナー　名備運輸株式会社
●優良従業員表彰　株式会社イトデン

当所ＨＰからも会報や同封チラシの閲覧ができます。

会員紹介【今月のきらっと】 
・株式会社 SGプランニング
・kuru★kari

会報電子配信希望会員募集中！
コチラから





デジタル化、今だからこそ再確認
特集特集



きらっと

働く悩みは万国共通。人材派遣企業が主催する
言葉の壁を超えるための「日本語能力試験対策講座」

0568-68-7020
小牧市郷西町1-1 新栄重機内1F

株式会社SGプランニング
LCS語学文化サポート

事業所名

メール
TEL

　人材派遣を行う「株式会社ＳＧプランニング」が入
国５年以内の外国人労働者向けに「日本語能力試
験対策講座」を開催します。講座はＮ４～２レベル向
けの３クラスで、日本語教育専攻の講師による９０分
×３ヶ月（１２回）の集中レッスン形式。特に、短い期
間で集中して試験に合格してほしい外国人労働者を
雇用する企業様へ最適な講座になっています。
　講座開設のきっかけは、外国人派遣先でのトラブ
ル介入の経験から。「能力や意欲はあるのに言葉の
壁に阻まれ、よいパフォーマンスを発揮しきれていな

い」「悪意はないのに誤解されてしまう労働者が数多
く存在する現状を目の当たりにし、コミュニケーショ
ンが取れればもっと可能性を広げられる人がたくさ
んいる」と強く感じたと今村代表は振り返ります。
　ＳＧプランニングは働く人のメンタルケアを重視し
ており、大切にしているのは「母親のような気持ちで
支援する」こと。この講座を通じて、企業と労働者の
双方が、未来に向けてより瑞 し々く働ける環境を整え
ていけることを目指しています。
　４月から毎週土曜日に小牧商工会議所会館にて
開催予定で、１５名定員とのことですので、お申込み
はお早目に。
（取材：桜井）

お問合せは
instagramの
DMまでお願いします

問合せ先
kuru★kari事業所名

サ活にピッタリ！
新登場メンダコサウナハット！

本  社/〒485-0029 小牧市中央一丁目317番地
          TEL(0568)77-2281（代）  FAX(0568)75-4307

トータルエネルギーで快適ライフ

代表取締役社長 後　藤　庄　樹

　k u r u★k a r iは海のものから山のもの、様々な生
き物をモチーフにしたハンドメイド品を販売してい
ます。ユニークなデザインと丁寧な縫製は、生き物
好きの心をぐっと掴みます。様々な作品がある中で
特に人気なのは、深海魚をモチーフにしたネック
ウォーマーやメンダコハット。子ども人気はもちろ
んのこと、老若男女、年代・国籍問わず求められて
いるそうです。
　そんな個性的な小物を作っている同社から、新
商品「メンダコサウナハット」が登場しました。
　サウナハッ
トとは、サウナ
室内で頭皮の
温 度 上 昇 や
乾燥を守るた
めに使うもの
で、"サ活" (サ
ウナ活動 )の
流行に伴いじ
わじわと人気
が出てきてい
ます。

　同社の人気商品である「メンダコチューリップ
ハット」をイベントで販売していたところ、サウナ
ハット製造会社に声をかけられたのが誕生のきっ
かけ。メンダコの可愛さはそのまま、内側の生地を
タオル地にし、耳(ヒレ)はひっかけられるように工
夫されています。サウナハットでは珍しい赤色のた
め、取り間違え防止にも有効です。
　現在の主な販売窓口はイベントと通販サイト
m i n n eです。可愛らしい生き物を身に着けたい方
は要チェックです！
(取材：石堂）



　長年「小牧発祥！名古屋コーチン」事業に携わっていま
すが、広報や商品開発に想いを巡らす日々…。名古屋コー
チンは育つのが遅いためどうしても原材料として高くつ
き、商品値段が高くなる→売れない→商品開発しない…
と、まさに卵が先か、鶏が先か状態（トリだけに）。
　でもお高い商品でも味とデザインの工夫でいい線いく
はず！ということで、弊所の「観光資源活用奨励金」を活
用してぜひ商品開発を、消費者の皆様には名古屋コーチ
ン製品のご利用を、ぜひぜひお願いいたします。（Ｍ）

つ ぶ や き

会員企業優良従業員表彰を受賞されました

その他の随時相談室もございます。

メジャー

　この度、会員企業から優良従業員表彰の申請があり、従業員の皆様が当所の優良従業員表彰を受賞されまし
た。おめでとうございます。

伊藤　源祐　様
大崎　　栄　様
𠮷田　永一　様
豊島　愼志郎様
松村　篤史　様

伊藤　大輔　様
伊藤　啓介　様
早川　典枝　様
舟橋　直美　様
伊藤　良美　様

　本事業はSDGsのうち「8.働きがいも　経済成長も」に関連し、「働きがいのある人間らし
い仕事」を推進することを目指します。人が働きがいを得るためには信頼や連帯感が必要だ
とされています。職場の仲間に「ありがとう」と感謝の気持ちを伝えることで、その相手は働き
がいを感じるかもしれません。これも立派なSDGsの目標達成に向けた取組です。
 従業員の方々の永年にわたるご努力やご貢献に感謝の意を込めて、また、従業員の方々の
仕事に対する動機付けやモチベーション向上のためにも、ぜひご活用ください。

優良従業員表彰制度をご活用下さい

１．功労表彰部門もしくは２．永年優良勤続表彰部門の
どちらかに該当する方が表彰対象となります。

業務改善・生産能力向上
有益な発明・考案
販路開拓、売上拡大
事業所にとって優良と思われる功績を有する者

【表彰状発行負担金】
　表彰状１枚につき2,200円（税込）
【表彰状スペック】
　A４サイズ　証書フォルダー付

10年以上同一の会員事業所に勤務する優良な従業
員のうち、各項目のいずれかに該当する者

功労表彰部門

▲表彰状▲詳細はこちら
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4

１．功労表彰部門 ２．永年優良勤続表彰部門

＜問合せ先：　会員サービスグループ＞

株式会社イトデン




